
  

 Muzeum II Wojny Światowej w Gdańsku w związku z procesem rozwoju 
poszukuje pracownika Działu Technicznego na stanowisko: osoba wykonująca prace 

hydrauliczne i sanitarne. 
 
 

Pracownik Działu Technicznego – branża sanitarna 
(umowa o pracę) 

 
Miejsce pracy: Gdańsk 
Region: pomorskie 
 
Zakres obowiązków:  

• prace serwisowe, bieżące naprawy i nadzór nad działaniem instalacji sanitarnej 
tj. sieci kanalizacji deszczowej i sanitarnej, wentylacji, klimatyzacji, oddymiania, 
agregatów chłodu, wymiennikowni, węzła c.o.  

• uczestnictwo w kontrolach technicznych urządzeń, 
• wykonywanie przeglądów urządzeń,  
• bezpośrednia współpraca z Kierownikiem Działu oraz innymi osobami w 

Instytucji 
• współpraca z firmami zewnętrznymi serwisującymi urządzenia sanitarne 

działającymi na terenie Instytucji, 
• przygotowywanie budżetu i planu zakupów materiałów serwisowych oraz 

przygotowywanie dokumentów merytorycznych koniecznych do rozliczeń 

Wymagania niezbędne: 
• Wykształcenie branżowe, 
• Praktyczna wiedza z zakresu obsługi instalacji sanitarnej (w szczególności 

hydraulicznej) 
• Min. 2 lata stażu pracy w dziale technicznym przy utrzymaniu obiektów 
• Umiejętność pracy wielozadaniowej 
• Zaangażowanie w wykonywaną pracę 

  
  Wymagania dodatkowe:  

• Wysoka kultura osobista 
• Otwartość w kontaktach międzyludzkich 
• Dobra organizacja pracy 
• Dokładność i systematyczność, samodzielność w działaniu 
• Mile widziane uprawnienie SEP  

 
 
 



  

Oferujemy: 
• Pracę w renomowanej, dynamicznie rozwijającej się państwowej instytucji 

kultury  
• Wyjątkową atmosferę pracy w zgranym, profesjonalnym i doświadczonym 

zespole 
• Stabilne warunki zatrudnienia 

 
• Możliwość rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji zawodowych 

  
 
 
Uprzejmie informujemy, iż skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami 
 
Prosimy o przesłanie cv (opcjonalnie list motywacyjny) na podany adres e-mail: 
rekrutacja@muzeum1939.pl w terminie do 10.03.2026 
 
 
 
 
W Curriculum Vitae prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Zgodnie art. 23 ust. 1 pkt 
1ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 
2002 r. nr 101, poz. 926 ze zm.), wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych 
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji przez Muzeum II Wojny 
Światowej z siedzibą w Gdańsku, Pl. Władysława Bartoszewskiego 1." 
  
Muzeum II Wojny Światowej w Gdańsku, jako administrator danych osobowych, informuje, iż Pani/Pana 
dane osobowe zawarte w CV i liście motywacyjnym będą przetwarzane w celach związanych z 
przeprowadzeniem rekrutacji, a w przypadku wyrażenia zgody, przechowywane w bazie danych przez 
okres roku od zakończenia procesu rekrutacji. Przysługuje Pani /Panu prawo dostępu do treści swoich 
danych i ich poprawiania. Podstawą podania danych są przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 
pracy. 
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